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Załącznik nr 2
do Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie

Projekt „Własna firma - program wsparcia lokalnej przedsiębiorczości" współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego realizowany przez Przemyską Agencję Rozwoju Regionalnego S.A. na podstawie Umowy o dofinansowanie projektu nr RPPK.07.03.00-18-0108/19-00 z Województwem Podkarpackim - Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie, pełniącym rolę Instytucji Pośredniczącej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa VII Regionalny Rynek Pracy, Działanie 7.3 Wsparcie rozwoju przedsiębiorczości.

OŚWIADCZENIE KANDYDATA/KANDYDATKI O SPEŁNIENIU KRYTERIÓW KWALIFIKACYJNYCH ZWIĄZANYCH Z UDZIAŁEM W PROJEKCIE  
Ja, niżej podpisany/a,...............................................................................................................................
                 (Imię i nazwisko składającego oświadczenie)
Zamieszkały/a….........................................................................................................................................

(Adres zamieszkania: kod, miejscowość, ulica, nr domu/mieszkania)

Nr PESEL: .................................................................................................................................................

świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidującego karę pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań lub zatajenie prawdy oświadczam, że na dzień składania Formularza Rekrutacyjnego do projektu „Własna firma - program wsparcia lokalnej przedsiębiorczości"
:

  jestem osobą w wieku 30 lat i więcej (od dnia 30 urodzin)

  zamieszkuję (w rozumieniu przepisów KC) na obszarze realizacji projektu, tj. na terenie Gminy Miejskiej Przemyśl lub Gminy Żurawica wchodzących w skład obszaru Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Przemyśl w województwie podkarpackim

 posiadam status osoby bezrobotnej, biernej zawodowo, pracującej
, w tym należę do następujących grup:
  Kobieta

  Osoba długotrwale bezrobotna
 
  Osoba z niepełnosprawnościami 

  Osoba po 50  roku życia
  Osoba o niskich kwalifikacjach
 

  Osoba uboga pracująca

   Osoba zatrudniona na umowie krótkoterminowej
 której miesięczne zarobki nie przekraczają 120% wysokości minimalnego wynagrodzenia
   Osoba pracująca w ramach umów cywilnoprawnych której miesięczne zarobki nie przekraczają 120% wysokości minimalnego wynagrodzenia
 Zamierzam rozpocząć prowadzenie działalności gospodarczej  na terenie województwa podkarpackiego.
 Nie otrzymałem środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej z innych projektów realizowanych z EFS w ramach RPO WP 2014-2020.

Oświadczam także, że wszelkie podane przeze mnie dane osobowe i teleadresowe są zgodne
z prawdą.
	………………………………………………………….…….

Miejscowość, data (dzień, miesiąc, rok)
	……………………………………..….……..…………………….

Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki


� Zaznaczyć wszystkie odpowiedzi, które dotyczą Kandydata.


� Niepotrzebne  skreślić.


�  Osoba długotrwale bezrobotna - to osoba bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy.


� Osoba z niepełnosprawnościami:


 osoba niepełnosprawna w świetle przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej   społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. 2018 r. poz. 511, z późn. zm.), których niepełnosprawność  została potwierdzona orzeczeniem lub


osoba z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2018 poz. 1878), których niepełnosprawność została potwierdzona dokumentem poświadczającym stan zdrowia przez lekarza orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia, tj. osoby: - chore psychicznie (wykazującej zaburzenia psychotyczne), - upośledzone umysłowo, - wykazujące inne zakłócenia czynności psychicznych, które zgodnie ze stanem wiedzy medycznej zaliczane są do zaburzeń psychicznych, a osoba ta wymaga zdrowotnych lub innych form pomocy i opieki niezbędnych do życia w środowisku rodzinnym lub społecznym.


� Osoba o niskich kwalifikacjach - osoba posiadająca wykształcenie na poziomie do ISCED 3 włącznie. Zgodnie z definicją poziomów ISCED zawartą w Wytycznych MIiR w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020 stopnie wykształcenia klasyfikowane są w następujący sposób: ISCED 1 - wykształcenie podstawowe, ISCED 2 - wykształcenie gimnazjalne, ISCED 3 - wykształcenie ponadgimnazjalne. Poziom uzyskanego wykształcenia jest określany w dniu rozpoczęcia uczestnictwa w projekcie. Należy wskazywać najwyższy ukończony poziom ISCED.


� Osoba uboga pracująca to: a) osoba zamieszkująca w gospodarstwie domowym, w którym dochody (z wyłączeniem transferów społecznych), przypadające na jedną osobę nie przekraczają kryteriów dochodowych ustalonych w oparciu o próg interwencji socjalnej (zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej  - tekst jednolity, Dz.U. 2021 poz. 2268, z późn. zm.) w miesiącu poprzedzającym przystąpienie do projektu albo b) osoba, której zarobki w ujęciu miesięcznym nie przekraczają minimalnego wynagrodzenia za pracę (ustalanego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu) w miesiącu poprzedzającym przystąpienie do projektu.


� Osoba zatrudniona na umowie krótkoterminowej - osoba zatrudniona na umowę wskazującą na zawarcie stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia, zawartą na czas określony, który upływa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dłużej niż 6 miesięcy.
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